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Resumo

A auséncia de comunidade ou apoio, preparagdo inadequada, conhecimento limitado de recursos e ma
compreensao das obrigagdes e oportunidades profissionais, tudo isso prejudica professores, criangas e familias,
mesmo sem a repressao ativa associada a homofobia e a discriminacao legal/religiosa. A literatura emergiu que
fornece alguma esperanga, bem como evidéncia tanto dos beneficios potenciais de varias praticas de apoio
quanto do dano de ndo emprega-las no campo da educagdo em primeira infancia (Pl). Além disso, a literatura
sobre os efeitos devastadores do isolamento, opressao, assédio e bullying de pessoas LGBT+ é extensa. O
objetivo deste artigo € identificar as dimensdes da educacdo da primeira infancia com potencial de impacto direto e
positivo na vida das pessoas LGBT+, e considerar como seria uma estrutura abrangente de preparagéo de
educadores Pl que as aborde. As areas de pratica mais discutidas na literatura relacionadas a justica social
LGBT+ se enquadram em trés categorias gerais: acolher e incluir familias lideradas por LGBT; abordar o
preconceito de género e permitir a agéncia e a criatividade de género; e incorporar a justica social no curriculo da
Pl. Cada educador de PI carrega a responsabilidade profissional de promover a equidade e uma oportunidade
Unica para fazé-lo. Existe a necessidade de uma visdo de justica social LGBT+ completa na formagao de
professores de PIl. As dimensbes da pratica e dos recursos compartiihados aqui refletem as tentativas de
educadores de todo o0 mundo de aumentar a inclusdo, melhorar o conhecimento e as habilidades, reduzir a
hesitagdo ou 0 medo e construir comunidade e apoio.
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Abstract

Lack of community or support, inadequate preparation, limited knowledge of resources, and misunderstanding of
professional obligations and opportunities all harm teachers, children, and families, even without the active
crackdown associated with homophobia and legal/religious discrimination. Literature has emerged that provides
some hope, as well as evidence of both the potential benefits of various supportive practices and the harm of not
employing them in the field of early childhood education (EC). Furthermore, the literature on the devastating effects
of isolation, oppression, harassment and bullying of LGBT+ people is extensive. The purpose of this article is to
identify dimensions of early childhood education that have the potential to have a direct and positive impact on the
lives of LGBT+ people, and to consider what a comprehensive framework for preparing IP educators to address
would look like. The practice areas most discussed in the literature related to LGBT+ social justice fall into three
general categories: welcoming and including LGBT-led families; addressing gender bias and enabling gender
agency and creativity; and incorporating social justice into the IP curriculum. Each IP educator carries a
professional responsibility to promote equity and a unique opportunity to do so. There is a need for a full LGBT+
social justice vision in IP teacher education. The dimensions of practice and resources shared here reflect attempts
by educators around the world to increase inclusion, improve knowledge and skills, reduce hesitation or fear, and
build community and support.
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Resumen

La falta de comunidad o apoyo, la preparacion inadecuada, el conocimiento limitado de los recursos y la
incomprension de las obligaciones y oportunidades profesionales perjudican a los maestros, los nifios y las
familias, incluso sin la represion activa asociada con la homofobia y la discriminacion legal/religiosa. Ha surgido
literatura que brinda cierta esperanza, asi como evidencia tanto de los beneficios potenciales de varias practicas
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de apoyo como del dafio de no emplearlas en el campo de la educacion infantil (AE). Ademas, la literatura sobre
los efectos devastadores del aislamiento, la opresion, el acoso y la intimidacion de las personas LGBT+ es
extensa. El propédsito de este articulo es identificar las dimensiones de la educacién de la primera infancia que
tienen el potencial de tener un impacto directo y positivo en las vidas de las personas LGBT+, y considerar como
seria un marco integral para preparar a los educadores de PIl. Las areas de practica mas discutidas en la literatura
relacionada con la justicia social LGBT+ se dividen en tres categorias generales: dar la bienvenida e incluir a las
familias lideradas por LGBT, abordar el sesgo de género y permitir la agencia y la creatividad de género; e
incorporar la justicia social en el plan de estudios de PI. Cada educador de PI tiene la responsabilidad profesional
de promover la equidad y una oportunidad unica para hacerlo. Existe la necesidad de una visién completa de
justicia social LGBT+ en la formacion de profesores de Pl. Las dimensiones de la practica y los recursos
compartidos aqui reflejan los intentos de los educadores de todo el mundo por aumentar la inclusién, mejorar el
conocimiento y las habilidades, reducir la vacilacion o el miedo, y construir comunidad y apoyo.

Palabras clave: Educacion. LGBTQ+. NIAez temprana. Maestros

1. Introdugao

Duas décadas no século 21, os educadores de pré-servico lutam para discutir abertamente e integrar praticas
relacionadas a género, identidades sociais, familias lideradas por LGBT e curriculo inclusivo . Os professores
sentem preocupacdo ou medo do que acontecera com eles se incluirem livros nas bibliotecas de suas salas de
aula que incluam pais do mesmo sexo, mesmo quando as criangas nessas salas de aula sdo membros de familias
lideradas por LGBT. Na literatura que examina as percepgoes dos professores, os participantes debatem praticas
que apresentam o nivel mais basico de representagao ou cuidado.

As pessoas LGBT+ ainda se preocupam com as consequéncias de viver autenticamente enquanto procuram
emprego como educadores e trabalham para garantir a educacao e cuidar de seus préprios filhos pequenos. Estes
estdo entre os desafios em contextos onde a injustica € a norma. A auséncia de comunidade ou apoio, preparag¢ao
inadequada, conhecimento limitado de recursos e ma compreenséo das obrigagdes e oportunidades profissionais,
tudo isso prejudica professores, criangas e familias, mesmo sem a repressao ativa associada a homofobia e a
discriminagao legal/religiosa.

A literatura emergiu que fornece alguma esperanga, bem como evidéncia tanto dos beneficios potenciais de varias
praticas de apoio quanto do dano de ndo emprega-las no campo da educagdo em primeira infancia (Pl). Além
disso, a literatura sobre os efeitos devastadores do isolamento, opressao, assédio e bullying de pessoas LGBT+ é
extensa. O objetivo deste artigo é identificar as dimensbes da educag¢ado na primeira infancia com potencial de
impacto direto e positivo na vida das pessoas LGBT+, e considerar como seria uma estrutura abrangente de
preparacao de educadores Pl que as aborde. Em outras palavras: quais areas e praticas o campo da formagéo de
professores de Pl precisa considerar para construir uma mudanca sistémica?

A justica social é definida neste capitulo como direitos e oportunidades educacionais iguais para pessoas LGBT+ e
as mudangas em nivel individual e sistémico necessarias para garantir apoio e resultados ideais para educadores,

criancas e familias.

2. Revisao Bibliografica

Os direitos LGBT sé&o protegidos e isso inclui o reconhecimento de relacionamentos entre pessoas do mesmo
sexo e protegdo contra discriminagdo no emprego; no entanto, os paises variam significativamente em relagdo a
outros direitos e protecdes, muitos dos quais estdo sob continua ameaga. Como resultado, as experiéncias
(incluindo estressores, barreiras e os efeitos da discriminagao) de pessoas LGBT+ que decidem ser pais também

variam tremendamente.
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Milhdes de criangas séo criadas e cuidadas em familias lideradas por pais LGBT+; essas familias incluem quase
metade das Iésbicas e mais de 20% dos homens gays com menos de 50 anos. Familias com pais LGBT+ existem
em todas as configuragdes familiares — cénjuges casados, pais separados ou divorciados, familias mistas, familias
lideradas por membros da familia extensa e familias monoparentais.

A paternidade LGBT+ ¢é alcangada por meio de adocdo, inseminagéo alternativa ou outros meios. Os pais LGBT+
enfrentam escrutinio e oposigdo enraizados na homofobia e em crengas religiosas discriminatérias. Pesquisas
sobre familias lideradas por lésbicas e gays mostraram qualidade de relacionamento entre pais e filhos e
resultados de desenvolvimento semelhantes aos de familias nao lideradas por LGBT. A orientagdo dos pais
também mostrou ndo prever a orientacdo das criangas, identidade de género ou a probabilidade de abuso ou
negligéncia. Tais familias demonstram resiliéncia e sdo fortalecidas por vinculos amorosos; as unicas fontes
Unicas de estresse que enfrentam tendem a ser discriminagdo, assédio e intimidagao por individuos n&o-LGBT.

Em 2021, esses problemas continuam a ameacar a saude e o bem-estar dessas familias; na verdade, os crimes
de o&dio aumentaram recentemente em muitos paises. Como as familias lideradas por LGBT interagem
regularmente com educadores da PI e seus filhos sdo contados entre aqueles que recebem educagéao infantil e
pré-escolar.

A visibilidade de pessoas trans e de género diverso foi recebida com um aumento de agbes discriminatorias e
tentativas organizadas de desumaniza-las. As consequéncias para os individuos que ndo se conformam com
concepgdes binarias estreitas de género sdo devastadoras.

E claro que todas as criangas pequenas exploram e aprendem sobre género, independentemente de suas
caracteristicas genéticas ou fisicas. Durante a primeira infAncia, a masculinidade e a feminilidade sao retratadas
para eles de varias maneiras, € eles aprendem o que significa se identificar como homem ou mulher por meio dos
modelos disponiveis, valores transmitidos, ensino e encorajamento e desencorajamento de adultos e colegas.

A vitimizagdo de criangas cuja brincadeira, vestimenta, estilo de interagdo ou escolha de parceiros de brincadeira
se desviam das expectativas desse binario de género ja esta em pleno vigor quando as criangas atingem a idade
de 5 a 6 anos, quando a pesquisa identificou que elas ja sofreram provocagdes , corre¢ao e redirecionamento de
suas escolhas de jogo e outros comportamentos de falta de apoio que levam a vergonha, ocultagdo de sua
identidade emergente, retraimento ou até agressao.
Essas criangas se beneficiam de leis mais amplas e politicas locais que respeitam sua agéncia para definir seu
género e garantir que estejam seguras e protegidas na escola. Criangas que ndo se encaixam no binario de
género sdo vulneraveis a assédio verbal e agressao fisica e sexual. Eles se beneficiam de fortes relagdes
professor-crianga e ambientes de aprendizagem de apoio que incentivam o desenvolvimento da autoconsciéncia,
promovem a aceitacdo e combatem o desenvolvimento de preconceitos e normas rigidas de género. As praticas
que atingem esses objetivos ndo sdo bem compreendidas e raramente utilizadas na educagéao infantil. Existe uma
grande necessidade de professores em exercicio e em formacgao para entender melhor e implementar estratégias
de ensino de apoio e preventivas.
O numero de professores abertamente LGBT+ é pequeno, ndo ha estatisticas conhecidas sobre o numero de
adultos trans e pessoas ndo-conformes de género que trabalham nas escolas.
Embora as condigbes gerais (incluindo protecdo ao emprego e percepgao publica) tenham melhorado para os
educadores LGBT+, as condi¢bes séo altamente variaveis entre os estados. Equivocos, isolamento e invisibilidade
ainda séo enfrentados pela maioria dos educadores LGBT+. Mesmo nas melhores circunstancias, a oposi¢do dos
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pais ou da comunidade ou mesmo o assédio continuam sendo preocupagdes legitimas para os educadores.
Educadores de Pl pré-servigo também expressaram preocupagdo com questdes como serem aceitos em suas
experiéncias de campo, testemunhar ou vivenciar homofobia ndo controlada, equivocos sobre homens
(particularmente gays) que ingressam no campo de PI, os desafios da interseccionalidade (como experiéncias de
dupla discriminacdo para sendo negros e gays), e como/se a identidade deve surgir a medida que se aproximam
da formatura e entram no campo.

Para alguns educadores LGBT+, assumir-se € um privilégio que nao lhes é concedido, e para outros ndo é

possivel permanecer invisivel. Experimentar consequéncias negativas para essas decisdes for¢gadas é inaceitavel.
Como a maioria dos educadores da PI, os educadores LGBT+ da Pl buscam conexdo humana, oportunidades de
colaboragdo e entram nesse campo para causar um impacto positivo na vida de criangas pequenas e suas
familias. A maioria deles carece de apoio critico, preparagdo ou mesmo um reconhecimento de sua necessidade
de comunidade, modelos e liberdade para existir autenticamente em suas vidas profissionais.
Os modelos e praticas de formacgéo de professores que apoiam os objetivos da justica social LGBT+ nao foram
amplamente estudados. Os professores em formagéo tém exposicdo minima a experiéncias de aprendizagem
significativas que apoiem o desenvolvimento dessas habilidades ou a implementagao de praticas. Ainda assim, os
formuladores de politicas e organizagbes profissionais nas areas relacionadas a educagéao da Pl responderam as
necessidades descritas nas seg¢des anteriores deste capitulo.

A educacgao PI é citada em varios campos profissionais como um contexto profissional critico onde as bases e os
efeitos negativos do racismo, sexismo e homofobia estdo enraizados, cimentando um vinculo firme entre o papel
dos educadores da primeira infancia e ndo apenas os direitos dos individuos LGBT+, mas suas bem-estar,
identidades positivas e protegao contra danos.

As questbdes de justica social nao afetam apenas a educagédo da Pl em seus contextos educacionais e sociais
mais amplos, mas surgem dentro das proéprias escolas e centros de Pl quando: a) negligéncia, apagamento ou
discriminagado contra familias lideradas por LGBT com criangas pequenas € evidente e permitida; b) normas
rigidas de género sdo mantidas nas salas de aula do Pl em oposi¢céo as necessidades de desenvolvimento de
criangas pequenas que nao se apresentam como estereotipicamente masculinas ou femininas; c) as identidades
das criangas sao silenciadas, punidas ou ignoradas; d) os educadores estédo sujeitos a julgamentos negativos ou
discriminacao devido a sua orientagao ou identidade.

O problema existente da inadimpléncia das praticas heteronormativas na Pl esta enraizado tanto em
pressupostos de heterossexualidade, patologizando ou apagando outros grupos, quanto nos maus-tratos daqueles
que nao sao heterossexuais, percebidos como LGBT+, ou que os heterossexuais temem que se tornem LGBT+.
Agravando esse dano € a persisténcia por parte dos heterossexuais em equiparar os professores que abordam as
necessidades LGBT+ com a introdugéo do tema da atividade sexual para as criangas.

Esse equivoco alimentou o medo e a resisténcia em apoiar criangas e familias, aumentou a ansiedade e reforcou
o isolamento dos educadores LGBT+, manteve a confusdo e a hesitagcdo em relagdo as praticas de ensino
adequadas ao desenvolvimento e inibiu o progresso desse campo. Infelizmente, pesquisas sobre percepgbes de
pessoas LGBT+ (incluindo educadores) continuam a reforgar ou mesmo legitimar esse equivoco. Por exemplo, as
pesquisas podem fazer perguntas aos entrevistados sobre suas opinides sobre casamento, familia e filhos em
familias LGBT+ juntamente com perguntas sobre relagdes sexuais entre gays e lésbicas. Isso normaliza a ideia de
que escrutinar o comportamento sexual dos pais € um direito dos educadores e de alguma forma relevante para
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respeitar os direitos das familias lideradas por LGBT+ ou atender as necessidades de seus filhos — uma nogéo
horrivel impensavel para pais heterossexuais.
A desconexdo entre o que se sabe sobre o desenvolvimento infantil e a pratica dos educadores, é claro, ndo é
exclusiva das questbes LGBT+. Mesmo em publicagdes focadas no racismo, frequentemente ha espaco para a
preocupagdo de que tépicos “sensiveis” como raga sejam muito complexos ou perturbadores para criangas
pequenas aprenderem explicitamente.
Ha pouca evidéncia para sugerir que os adultos devam se preocupar com os danos associados a introdugao
precoce desses topicos; na verdade, € de maior preocupacao quando eles sdo ignorados. Ha muito que os
educadores da Pl devem transcender nogdes mais antigas e abstratas de inclusédo e trabalhar para reformular a
educacgédo da CE como um contexto essencial para praticas de apoio LGBT+ baseadas em ativos que melhorem
(em vez de prejudicar) a vida de criangas, familias e educadores.
As areas de pratica mais discutidas na literatura relacionadas a justica social LGBT+ se enquadram em trés
categorias gerais: acolher e incluir familias lideradas por LGBT, abordar o preconceito de género e permitir a
agéncia e a criatividade de género; e incorporar a justica social no curriculo da PI. Nas se¢des a seguir, exemplos
dessas areas de pratica sdo compartilhados com o objetivo de identificar alguns dos conhecimentos e habilidades
que os formadores de professores de Pl devem considerar ao projetar experiéncias de preparagao para futuros
educadores. Estas consistem em praticas que tém sido recomendadas e/ou avaliadas na literatura sobre
educagéo da Pl, bem como nas politicas e publicagbes de organizagbes voltadas para a educagao de criangas
pequenas.
Os educadores da Pl devem:

* reconhecer as realidades das familias lideradas por LGBT como questdes criticas do desenvolvimento da P,
em vez de questdes sociais exclusivamente adultas

« compreender e prevenir consequéncias negativas (para criangas e familias) associadas ao apagamento,

silenciamento, vergonha e/ou ostracismo

* reconhecer e valorizar a importancia de conhecer, colaborar e apoiar familias lideradas por LGBT+

* incluir totalmente familias lideradas por LGBT+ em programas, salas de aula e curriculo

* ensine com uma lente baseada em ativos em diversas estruturas familiares

» trabalhar dentro de diversas estruturas familiares para identificar materiais, atividades de aprendizagem e
praticas apropriadas ao desenvolvimento
As praticas para responder a diversidade familiar sdo as mais prevalentes em toda a literatura sobre questbes
LGBT+ na educagdo da Pl. Uma razdo potencial para isso € a ampla relevancia dessas praticas em todo o
continuo de desenvolvimento desde o nascimento até os cinco anos de idade e entre fungdes, modelos de
programas e sistemas.
As praticas centradas na familia sdo essenciais para atender as necessidades das familias lideradas por LGBT+
porque o proprio envolvimento da familia é essencial para o sucesso da educacéao e intervengao colaborativa para
criangas pequenas. Essas praticas estdo enraizadas em duas preocupagdes: primeiro, garantir que as familias
lideradas por LGBT+ sintam que sdo membros valiosos da comunidade do programa de educagao da primeira
infancia de seus filhos; e segundo, o desejo de que as criangas dessas familias comecem suas experiéncias
escolares com um sentimento de orgulho familiar.
A medida que os formadores de professores consideram a melhor forma de abordar o ensino dessas praticas, é
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necessaria uma lente critica sobre essas praticas para preencher a lacuna entre a preparagéo para a pratica. As
adaptagdes e a capacidade de resposta as configuragdes e necessidades individuais devem ser enfatizadas, bem
como estratégias para apoiar os entendimentos emergentes das criangas a medida que elas comegam a se
desenvolver.

As familias variam muito no que consideram acolhedor e inclusivo. Enquanto um mero simbolo (como uma
bandeira de arco-iris) pode ser poderosamente acolhedor para algumas familias, para muitas outras, a inclusédo
esta enraizada na confianga que deve ser conquistada. Esta pode ser uma ideia desafiadora para os professores
de formacéo inicial lidarem com a entrada em programas de preparagédo potencialmente com suposi¢cdes de que
as criangas e as familias responderao imediatamente de forma positiva as suas boas intengdes. A centralizagao
na familia exige que os educadores permitam e encorajem as proprias familias a decidir se elas se sentem
bem-vindas ou incluidas, em vez de assumir que uma pratica ou politica em si € inerentemente acolhedora ou
inclusiva.

Os educadores da Pl podem afirmar a vida familiar das criangas criando um ambiente de sala de aula que
represente positivamente as experiéncias e estruturas das familias. Os educadores reconhecem e aceitam a
composicao familiar que cada familia define. A representacdo esta enraizada nesse reconhecimento e assume
muitas formas, incluindo a representagao visual basica, em que as fotos das familias das criangas s&o incluidas na
sala de aula da Pl como forma de facilitar a separagéo, fornecer uma base para a conversa e aumentar a
conscientizagao das criangas sobre o espectro da vida humana. diferengas e relacionamentos.

Como alternativa, cartazes em sala de aula ou outros displays também podem retratar essa diversidade. Os
professores podem incluir familias com pequenas mudangas na redagdo das musicas e nos dedilhados. Os
educadores devem estar preparados para responder as perguntas das criangas sobre as estruturas familiares,
para modelar a curiosidade genuina e a aceitagéo das diferencas, e apresentar uma definigao inclusiva de familias
e as varias maneiras pelas quais elas sao formadas. Os educadores da Pl também devem definir expectativas
sobre 0 que é um tratamento aceitavel e inaceitavel de criangas em familias lideradas por LGBT+ por colegas e
outros adultos. Tais competéncias sao fundamentais para combater a hesitagdo decorrente da ignoréncia e do
medo, e 0 consequente apagamento dessas familias.

A literatura serve como uma ferramenta poderosa para aumentar a representacédo da familia nas salas de aula de
PI. E crucial, no entanto, que ao preparar professores em formacao para selecionar textos para suas salas de aula
da primeira infancia, os formadores de professores se esforcem para abordar a representagcdo ndo como um
objetivo estatico, mas como um fenémeno complexo.

Embora os educadores da Pl devam manter uma lente de ativos ao trabalhar com as familias, o apoio as familias
lideradas por LGBT+ também pode exigir uma compreensdo das maneiras pelas quais a discriminagao,
provocagdes e bullying os afetaram. Os educadores necessitam de uma preparagao direcionada e intensiva para
entender como desenvolver e agir com o compromisso de quebrar esses padroes.

Os papéis dos educadores da Pl incluem apoiar criangas que foram provocadas, criar uma comunidade de apoio
na sala de aula, conectar familias lideradas por LGBT+ com recursos (ou aqueles que podem fornecé-los) e servir
como uma voz de mudanga quando necessario em seus programas/escolas . Os professores de Pl também
devem estar preparados para criar oportunidades de dialogo aberto com os pais, incluindo escuta sem julgamento
e resolugao de problemas nos casos em que os pais/cuidadores possam se sentir excluidos ou incompreendidos.
Essas conversas exigem dialogo habil no qual os educadores procuram entender e refletir (ouvir ativamente,
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investigar mais, valorizar as opinides dos pais/cuidadores, comprometer-se com a resolugdo colaborativa de
problemas). Uma postura reflexiva, vontade de revelar/refletir/reduzir preconceitos, abertura ao feedback e
autoconsciéncia profissional sdo todos necessarios para desenvolver habilidades que constroem e aprofundam as
relagdes entre educadores e familias.

Mesmo quando seus filhos estdo matriculados em programas de educacao da PI, os pais LGBT+ ainda podem se
sentir isolados, ou talvez tenham dificuldades para saber se/quando devem se assumir para professores ou outros
pais. Os educadores que desejam que os pais se sintam bem-vindos podem perguntar se esses pais se sentiriam
a vontade para participar de um evento familiar planejado, sem perceber que essa pergunta contém uma
mensagem subjacente de que a familia ndo deve se sentir a vontade. Mesmo quando os pais se sentem acolhidos
e incluidos, eles podem enfrentar desafios no relacionamento com outros pais.

Com o tempo, a medida que os educadores desenvolvem relacionamentos com outras familias, eles podem
participar de redes informais de apoio para pais que ndo conhecem outros que passaram por jornadas
semelhantes. Isso pode ser util se um pai/mae LGBT+ for o Unico pai/cuidador em uma classe ou um de muitos.

O recurso mais citado sobre a incorporagao dos objetivos da justica social nos programas de educagao da PI é
Educacao anti-preconceito. Um principio basico dessa abordagem € que o preconceito € aprendido. Desde os
primeiros dias de vida, as criangas recebem mensagens sobre sua proépria identidade e a identidade dos outros.
Essas mensagens sdo muitas vezes sutis e aprendidas inconscientemente — da familia, amigos, escola e midia —
mas podem ter um impacto duradouro em sua autoimagem e visdo de mundo.

Uma das maneiras pelas quais os educadores da Pl tém procurado traduzir os principios anti-preconceito em ag¢ao
na pré-escola é através do aprimoramento do curriculo para enfatizar a justica social. Essencialmente, isso
envolve o uso de uma lente anti-preconceito para avaliar e adaptar a pratica existente para refletir uma
conceituagao particular de justiga social.

O curriculo de justica social tem sido amplamente aplicado a ambientes pré-escolares (em vez de nascimento a
trés), dentro dos quais o curriculo é reconceituado para adotar uma visédo inclusiva da diversidade humana,
abordar a injusti¢ca ou injustica na sala de aula por meio de abordagens de resolugao de problemas para conflitos,
introduzir conversas sobre semelhancgas/diferencas, exclusdo e apoiar as criangas no desenvolvimento de uma
compreensao da empatia. Esses modelos abordam responsabilidade social, engajamento com a comunidade do
entorno e resolucdo de problemas por meio de projetos exploratérios integrados ou unidades com foco em temas
como questdes de saude ou escassez de alimentos. Eles apoiam o objetivo de inclusédo por meio da incorporagéo
de linguagem inclusiva, discussdes abertas sobre temas como identidade de género e o empoderamento de
familias lideradas por LGBT+ por meio de praticas de acolhimento, apoio de pais/cuidadores e grupos de
afinidade.

A suposigcdo de que os professores ndo LGBT+ refletirdo e mudardo suas praticas se baseia em sua vontade,
experiéncia, apoio e senso de comunidade. As evidéncias identificaram repetidamente o medo e o desconforto dos
professores em abordar questdes LGBT+. E improvavel que os professores desenvolvam uma consciéncia de
seus preconceitos e se transformem em defensores da justica social, a menos que tenham sido especificamente
preparados para encontrar, construir e contribuir para sistemas que desafiem a pratica heteronormativa,
excludente e tendenciosa. A preparagdao do educador deve desenvolver essas habilidades e oferecer
oportunidades para aplica-las e refletir sobre elas, além de criar espagos seguros e comunidades de apoio.

Alguns programas de formagao de professores incorporaram praticas de apoio, como abordar atitudes negativas e
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estigma, fornecer treinamento em diversidade e incluir praticas de advocacia para estudantes e familias LGBT+.
No entanto, a formagéo de professores de Pl caracteriza-se por uma falta de preparagdo abrangente e coesa
nestas areas de pratica.

Para educadores em formagao e praticantes de Pl interessados e comprometidos com a agao, o desenvolvimento
profissional limitado esta disponivel. Exceto quando os programas de Pl oferecem oportunidades de colaboragao
em torno de questdes de justica social (como grupos de afinidade dedicados a equidade LGBT+), cabe aos
professores individualmente descobrir por si mesmos como proceder. A integragao de novos conhecimentos e
praticas exige que os professores colaborem para planejar, aprender e refletir sobre seu trabalho em sua jornada
para o desenvolvimento de conhecimentos.

A experiéncia de ensino é construida de maneira mais eficaz por meio de experiéncias e interagbes auténticas. A
construgdo de experiéncias de aprendizado intensificadas e intencionais baseadas em campo tem sido
repetidamente identificada como uma estratégia-chave para preparar educadores pré-servigo para entrar em
campo com a resiliéncia, o conhecimento e as habilidades necessarias para atender a diversas criangas, familias
€ comunidades.

Modelos que enfatizam essas experiéncias sdo vistos como auténticos e de maior valor pelos
educadores-parceiros. A formagédo de professores tem, ha anos, mudado o foco da preparagéo universitaria de
professores individuais com o objetivo de colocagao e retengdo nas escolas para uma preparagao auténtica de
professores engajados com impacto ampliado nas criangas, familias e comunidades.

Os programas de formacao de professores baseados em campo transcendem a nogao de simplesmente adicionar
horas no campo por meio de oportunidades de aprendizado baseadas em resultados projetadas e sequenciadas
para que os alunos trabalhem ao lado de professores em exercicio e professores de formagao de professores
durante toda a sua preparagcéo, com oportunidades para desenvolver habilidades de ensino sob sua supervisao
colaborativa.

Esses modelos sdo baseados em parcerias mutuamente benéficas entre organizagbes comunitarias, escolas e
programas de formagao de professores. Com oportunidades de crescimento por meio de experiéncias auténticas e
feedback e reflexdo continuos, esses modelos sdo muito mais propensos a fornecer os tipos de experiéncias de
campo necessarias para apoiar praticas complexas e desafiadoras. Os resultados demonstraram a eficacia inicial
dos modelos baseados em campo para atender as necessidades dos alunos e parceiros da comunidade.

» Praticas de apoio a justiga social LGBT+ em modelos de formagé&o de professores baseados em campo.
Dentro de cada um desses tipos de experiéncias, os formadores de professores de primeira infancia devem ter
como objetivo atingir quatro objetivos inter-relacionados: 1) desafiar preconceitos, preconceitos, complacéncia e o
mito da “neutralidade” no ensino; 2) construir conhecimento; 3) aprofundar a empatia e 0 compromisso com a
mudanga e 4) praticar a aplicagdo de habilidades emergentes em ambientes onde criangas e familias s&o
atendidas. O corpo docente de formagao de professores também pode revisitar as seis perguntas sobre praticas

anti-preconceitos dentro de cada area e em pontos criticos ao longo do continuum de preparacgao.

3. Consideragoes Finais
O apoio as familias e a programacao/intervencdo centrada na familia sdo fundamentais para a identidade

profissional dos educadores de Pl. Como campo, no entanto, a educagdo da PI (incluindo a formagéo de
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professores) falhou em reconhecer, identificar ou abordar completamente as necessidades das familias LGBT+ e
criangas com diversidade de género.

O campo continua a manter uma posig¢ao de aceitagédo implicita em relagdo ao preconceito e ao preconceito, ao
mesmo tempo em que reconhece que eles causam danos. A injustica também continua em relagdo aos
educadores LGBT+, que nao foram suficientemente apoiados ou protegidos da discriminagdo continua e da
persisténcia de equivocos sobre suas identidades.

Cada educador de PI carrega a responsabilidade profissional de promover a equidade e uma oportunidade Unica
para fazé-lo. Existe a necessidade de uma viséo de justica social LGBT+ completa na formagao de professores de
Pl. As dimensdes da pratica e dos recursos compartilhados aqui refletem as tentativas de educadores de todo o
mundo de aumentar a inclusdo, melhorar o conhecimento e as habilidades, reduzir a hesitagdo ou o0 medo e
construir comunidade e apoio.

Esses temas sao criticos para abordar lacunas graves na preparagdo de educadores que prejudicam a justica
social para pessoas LGBT+. O exame abrangente e o redesenho das atividades de formacao de professores da PI
€ um passo critico para maximizar as oportunidades e mitigar os danos aos professores LGBT+, criangas com
diversidade de género e familias lideradas por LGBT, para que a equidade seja imaginada e alcangada nas

décadas restantes deste século.
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